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绩效考核方案

为了切实做好移民重点村产业发展项目实施和管理，通过项目绩效目标考核客观、真实反映财政项目实施情况，规范项目管理，提高项目资金使用效率，形成包抓责任单位、相关县（区）农业农村部门、移民重点村上下联动、整体推进的工作格局，不断提升移民重点村产业发展水平，结合工作实际，制定本方案。
一、考核原则
按照科学规范、公开透明、客观公正、严格公平的原则，严格考核程序、考核内容、考核标准，并自觉接受监督，确保考核工作公平、公正。坚持问题导向，考核督导中发现的问题，及时整改，持续推进项目管理工作
二、考核对象
21个移民重点村（社区）及农业农村厅负责的乡村振兴帮扶村所在县（区）农业农村局。
三、考核内容
（一）项目管理。包括组织管理、业务管理、资金管理。按照项目实施前有方案，实施中有监督检查，项目完成后及时总结验收要求，加强项目管理，确保项目规范运行。
（二）任务落实。包括建设内容完成情况、项目资金支付情况、建设质量达标情况。按照实施方案建设内容，加快项目实施进度，及时拨付项目资金，项目建设内容科学完整，建设质量符合标准。
（三）建设效果。包括经济效益、社会效益、生态效益、可持续效益。按照项目实施方案、项目绩效目标申报情况，考核绩效目标完成情况、产出效益情况，群众满意度调查情况等。
四、评分标准
考核评价采用百分制，包括组织管理、业务管理、资金管理、产出指标、效益指标和满意度指标六个部分。六个部分分值分别为15分、15分、10分、32分、18分和8分。
五、考核方式
（一）过程监管。项目任务下达后，各有关县（区）农业农村部门加强指导和监督，确保项目尽快落地见效。各移民重点村（社区）按照项目实施方案建立项目管理档案，实施过程中，出现的问题调整和变更要及时向相关县（区）农业农村部门报备。
（二）村级自评。项目完成之后，各移民重点村（社区）按照县（区）农业农村部门要求开展自查自验自评，形成自评报告，报有关县（区）农业农村部门，由县（区）农业农村部门开展村级绩效考核，形成绩效自评价报告，报农业农村厅备案汇总。
（三）自治区考核。在市（区）自评的基础上，由自治区农业农村厅组织开展自治区级绩效考核或适时组织开展第三方绩效评估。

三、保障措施
（一）加强组织领导。自治区农业农村厅加强绩效考核工作的实施及指导，各有关县（区）农业农村部门要高度重视自治区财政项目绩效考核工作，加强统筹协调，共同组织实施，落实考核结果应用。
（二）规范考核工作。健全管理制度和工作流程，提高项目管理和考核能力，不断完善和改进绩效考核工作。
（三）落实监督管理。加强对考核工作的监督，建立考核质量负责制，严禁提供虚假材料、妨碍考核工作正常开展等影响考核秩序的情况发生。
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